
Ochrona podwykonawców

w umowach na roboty



Podwykonawca*

Podwykonawca 
robót

Usługodawca Dostawca

Podmioty objęte ochroną zgodnie z ustawą Pzp oraz Szczególnymi Warunkami Kontraktu

* Pod pojęciem Podwykonawcy rozumie się również dalszych Podwykonawców, Usługodawców, Dostawców



Subklauzula 4.4 Podwykonawcy

I Wymagania Ogólne

 Wykonawca może realizować Umowę za pośrednictwem Podwykonawców,

z zastrzeżeniem osobistego wykonania kluczowej części zamówienia.

 Wykonawca, bez zgody Zamawiającego, nie powierzy Podwykonawcom innych

Robót niż wskazane w Umowie o podwykonawstwo.

 Wykonawca zobowiązany jest koordynować, nadzorować i kontrolować pracę
Podwykonawców, tak aby realizacja Kontraktu przebiegała bez zakłóceń.

 Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub uchybienia każdego

Podwykonawcy tak jakby były to działania, uchybienia Wykonawcy.



Wykonawca/Podwykonawca 
przed powierzeniem Robót 
Podwykonawcy

• przedkłada do akceptacji 
Zamawiającego projekt 
umowy.

Zamawiający w terminie 14 
dni od otrzymania projektu 
umowy 

• zgłasza zastrzeżenia do 
projektu umowy w formie 
pisemnej. (brak zgłoszenia 
zastrzeżeń oznacza 
akceptację umowy).

Wykonawca/Podwykonawca 
w terminie 7 dni od dnia 
zawarcia umowy 

• przedkłada 
Zamawiającemu 
poświadczoną za 
zgodność z oryginałem 
kopię zawartej umowy.

Przedkładanie i akceptacja Umów o podwykonawstwo, których przedmiotem są Roboty  



Wykonawca/Podwykonawca 
w terminie 7 dni od dnia 
zawarcia umowy

• przedkłada 
Zamawiającemu 
poświadczoną za zgodność 
z oryginałem kopię 
zawartej umowy. 

Zamawiający w terminie 14 
dni od otrzymania umowy 

• wzywa Wykonawcę do 
doprowadzenia do zmiany 
tej umowy jeżeli termin 
zapłaty jest dłuższy niż 30 
dni od dnia doręczenia 
faktury.

Wykonawca/Podwykonawca 
w terminie 14 dni od 
otrzymania uwag 
Zamawiającego

• doprowadza do zmiany 
terminu płatności.

Zgłaszanie umów o podwykonawstwo, których przedmiotem są Dostawy i Usługi *

*przekraczających łącznie wartość 50 000 PLN (słownie: pięćdziesiąt tysięcy złotych).



 Do drugiego i następnych Rozliczeń Wykonawca dołączy dowody zapłaty*
wynagrodzenia Podwykonawcom wraz z zestawieniem wystawionych przez
nich wymagalnych faktur VAT.

 W przypadku, gdy Wykonawca nie występuje o płatność, wówczas zobowiązany
jest w terminie 7 dni od upływu miesięcznego okresu rozliczeniowego,
przedłożyć dowody zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcom.

 W przypadku nie przedstawienia przez Wykonawcę wszystkich dowodów
zapłaty na rzecz Podwykonawców, Zamawiający wstrzymuje wypłatę należnego
wynagrodzenia za odebrane roboty w wysokości odpowiadającej
nieprzedstawionym dowodom zapłaty na rzecz Podwykonawców.

* Za dowód zapłaty uznaje się: potwierdzenie wykonania przelewu, wyciąg z rachunku bankowego, dowód wpłaty –

pokwitowanie druk „kasa przyjmie”. Dowodem zapłaty nie jest oświadczenie Podwykonawcy o braku wymagalnych

wierzytelności w stosunku do Wykonawcy.

Dowody zapłaty wymagalnego wynagrodzenia na rzecz Podwykonawców



 W przypadku uchylania się Wykonawcy od zapłaty wynagrodzenia
należnego Podwykonawcom Zamawiający może dokonać bezpośredniej
zapłaty.

 Powyższe dotyczy wyłącznie należności powstałych na podstawie
zaakceptowanych przez Zamawiającego umów, których przedmiotem są
Roboty lub zgłoszonych przez Wykonawcę umów, których przedmiotem są
Dostawy lub Usługi.

 Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez
odsetek, należnych Podwykonawcy.

 W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty Podwykonawcy,
Zamawiający potrąca kwotę wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia
należnego Wykonawcy lub z Zabezpieczenia Wykonania lub z wszelkich
wierzytelności Wykonawcy względem Zamawiającego.

Bezpośrednia zapłata



 Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Zamawiający wzywa Wykonawcę do
zgłoszenia, w terminie 7 dni od otrzymania wezwania, pisemnych uwag
dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy.

W przypadku 
zgłoszenia przez 

Wykonawcę uwag we 
wskazanym terminie, 
Zamawiający może:

nie dokonywać 
bezpośredniej zapłaty

złożyć do depozytu 
sądowego kwotę 

potrzebną na pokrycie 
wynagrodzenia

dokonać bezpośredniej 
zapłaty wynagrodzenia 

Podwykonawcy



DZIĘKUJE ZA UWAGĘ


