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PROTOKÓŁ KONTROLI ZATRUDNIENIA
I. Wykaz ilości osób wykonujących czynności dla których wymagane jest zatrudnienie na umowę o pracę
	Rodzaj czynności  wskazanych przez Zamawiającego w SIWZ, co do których wymagane jest zatrudnienie na podstawie umowy o pracę
	Ilość osób wykonujących czynność w dniu:

………………………..…
(dd-mm-rrrr)
na terenie budowy
	Ilość osób 
zatrudnionych na podstawie umowy o pracę (na podstawie przyjętych ustnych oświadczeń)
	Ilość osób wykonujących czynności bez zawartej umowy o pracę (na podstawie przyjętych ustnych oświadczeń)

	1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
	
	
	

	2. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
	
	
	

	3. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
	
	
	

	(…)
	
	
	



II. Dane osób/y wykonującej czynności bez zawartej umowy *:

1. ……………………………………….. /imię nazwisko/
2. ……………………………………….. /imię nazwisko/
3. ……………………………………….. /imię nazwisko/
(…)

III. Uwagi: 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

         ………………………………………….                                                                ……………………………………….
/podpis przedstawiciela Zamawiającego/                                                      /podpis przedstawiciela Wykonawcy/

* wykonawca w terminie 7 dni ma prawo przedłożyć Zamawiającemu na piśmie wyjaśnienia wraz z dokumentami potwierdzającymi zatrudnienie osób w skazanych w części II protokołu na podstawie umów o pracę. 
