OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU PRACY

Starszy Laborant w Zespole Gruntow i Geotechniki w Wydziale Technologii-
Laboratorium Drogowym Oddziatu GDDKiA w Biatymstoku

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracy: 1

Pelen adres miejsca wykonywania pracy:

Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad
Oddziat w Biatymstoku

Wydziat Technologii-Laboratorium Drogowe
16-001 Kleosin, ul. Zambrowska 2

oraz teren dziatania Oddziatu

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

— praca w laboratorium i w terenie,

- praca na tym stanowisku wymaga dyspozycyjnosci oraz zwigzana jest z odbywaniem
wyjazdow stuzbowych na terenie dziatania Oddziatu,

- obcigzenie migsniowo - szkieletowe oraz obcigzenie narzadu wzroku podczas pracy
przy monitorach ekranowym ponizej 4 godzin i prowadzeniu samochodu stuzbowego.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- praca w pomieszczeniach biurowych, z wykorzystaniem komputera i urzadzen
biurowych,

- wyjazdy w teren, w charakterze kierujagcego z wykorzystaniem samochodu
stuzbowego nieprzystosowanego do potrzeb niepetnosprawnych ruchowo,

- budynek i jego wyposazenie zapewniaja bezpieczne i higieniczne warunki pracy,
warunki sg dostosowane do rodzaju wykonywanych prac, jednakze nie sg
przystosowane do potrzeb os6b niepetnosprawnych,

- praca przy oswietleniu naturalnym i sztucznym.

Pracownikom oferujemy:

- stabilng prace w jednostce administracji panstwowej z wieloletnig tradycjg, otwarte i
przyjazne srodowisko pracy, zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

- dodatek za wieloletnia prace w wysokosci od 5% do 20 % wynagrodzenia
zasadniczego w zaleznosci od udokumentowanego stazu pracy,

- trzynaste wynagrodzenie,

— ruchomy czas pracy lub mozliwos$¢ ustalenia indywidualnego czasu pracy,

- skuteczne szkolenia wdrozeniowe i stanowiskowe oraz szerokie mozliwosci dalszego
rozwoju kompetencji zawodowych (m.in. refundacja kosztéw nauki na studiach,
studiach podyplomowych, kursach zawodowych, kursach jezykowych),

- pakiet socjalny: dofinansowanie wypoczynku pracownika i dzieci, pozyczki
pracownicze na preferencyjnych warunkach, karty sportowe,



dodatkowe ubezpieczenie NNW w przypadku osob wykonujacych zadania zwigzane z:
utrzymaniem drogi, obszarem technologii, realizacji inwestycji, kierowaniem ruchem
drogowym/pojazdem stuzbowym,

mozliwos¢ wykupienia ubezpieczenia zdrowotnego i polisy na zycie w preferencyjnej
cenie.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

wykonywanie: wiercen geotechnicznych, dotéw prébnych, otworéw w nawierzchniach
drogowych,

wykonywanie czynnosci operatora wiertnicy samochodowej typ H20 SG oraz
operatora wiertnicy do nawierzchni drég,

wykonywanie polowych badani:

» przy ulepszaniu gruntdéw spoiwami hydraulicznymi oraz pobieranie prébek do

badan
» wskaznika zageszczenia, modutu odksztatcenia, stopnia zageszczenia
pobieranie, przyjmowanie i przygotowywanie préobek gruntéw do badan
laboratoryjnych,

wykonywanie badan laboratoryjnych,

opracowywanie wynikéw z wykonanych badan,

wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z konserwacjq sprzetu uzytkowanego do badan i
prac terenowych,

wykonywanie ustanowionych w systemie zarzadzania, funkcjonujagcym w Wydziale
Technologii-Laboratorium Drogowym, zadan dla personelu wykonujacego badania i
dziatania zwigzane z badaniami.

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie: Srednie,

doswiadczenie zawodowe: 3 lata pracy,

znajomos¢ przepiséw technicznych, norm, instrukcji z zakresu geologii i geotechniki,
umiejetnos¢ obstugi komputera i postugiwanie sie Pakietem Office,

posiadanie prawa jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

wyksztatcenie: z zakresu — geologia lub geotechnika lub geofizyka,

doé$wiadczenie zawodowe: 1 rok w zakresie wykonywania: terenowych badan
geotechnicznych, prac geologicznych,

posiadanie prawa jazdy kat. B+E.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny,

o$wiadczenie kandydatki/kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji,

odwiadczenie kandydatki/kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,
o$wiadczenie kandydatki/kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za
umys$lne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe

oéwiadczenie kandydatki/kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
odwiadczenie kandydatki/kandydata o posiadaniu prawa jazdy kat. B.

Kopie innych dokumentéw i oswiadczen:

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatéw,
ktérzy zamierzaja skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy
znajda sie w gronie najlepszych kandydatow,



- oswiadczenie kandydatki/kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji

- kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje (zaswiadczenia,
certyfikaty).

Termin skladania dokumentow: do dnia 14/12/2018

Miejsce sktadania dokumentéw:

Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad
Oddziat w Biatymstoku

Wydziat Spraw Pracowniczych i Organizacyjnych
ul. Zwyciestwa 2, 15-703 Biatystok

Dokumenty mozna skfadac osobiscie — na parterze w siedzibie urzedu (pn.-pt., 8:15 -
15:00).

Inne informacje:

Informacja o metodach naboru:

- weryfikacja ztozonych aplikacji pod wzgledem formalnym,

- test wiedzy (uzalezniony od liczby kandydatéw),

- rozmowa kwalifikacyjna.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng
uwagg bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosc, rase, narodowosé, przekonania
polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowg, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Uwaga:

Uprzejmie informujemy, ze dokumenty mozna sktada¢ w formie papierowej lub w formie
elektronicznej za posrednictwem Elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej
(ePUAP) Iub poczta elektroniczng na adres:.bialystok.rekrutacja@gddkia.gov.pl podajac
w tytule maila numer ogtoszenia lub za posrednictwem formularza aplikacyjnego.

W przypadku sktadania dokumentéw pocztg elektroniczng wymagane w ogtoszeniu
oswiadczenia powinny by¢ podpisane wilasnorecznie przez kandydatki/kandydatéw i
przestane w formie skanéw. Kandydatki/kandydaci dopuszczeni do udziatu w naborze sg
zobowigzani dostarczy¢ oryginaty wiasnorecznie podpisanych os$wiadczen w czasie
rozmowy kwalifikacyjnej.

Administratorem danych osobowych danych osobowych kandydatek/kandydatow jest
Generalny Dyrektor Drég Krajowych i Autostrad, ul. Wronia 53, 00-874 Warszawa, tel.
(022) 375 8888, e-mail:kancelaria@gddkia.gov.pl.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, mozna kontaktowac sie z
Inspektorem Ochrony Danych, za posrednictwem adresu e-mail: iod@gddkia.gov.pl

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne
stanowiska pracy, niebedace wyzszymi stanowiskami w stuzbie cywilnej oraz archiwizacji.
Podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowi Ustawa z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2018 r. poz. 917 z pdézn. zm.) oraz Ustawa z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1889 z p6zn.zm. )

Dane osobowe beda przechowywane przez okres trwania procesu naboru a takze przez
okres 3 miesiecy od dnia jego zakonczenia.

Osobie, ktdrej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do danych, a takze na warunkach
okreslonych w przepisach Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), prawo
sprostowania danych, ich usuniecia oraz ograniczenia przetwarzania.



Osobie, ktdorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.
Podanie danych jest wymogiem ustawowym. Ich niepodanie moze uniemozliwi¢ udziat
kandydatki/kandydata w procesie rekrutacji na wolne stanowisko pracy.

Wiasnorecznie podpisane os$wiadczenia prosimy sklada¢ zgodnie ze wzorem
zamieszczonym na stronie internetowej: http://www.bip.gddkia.gov.pl/tmp/208232846-
wzor.pdf

Oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie bedg rozpatrywane. Oferty oséb
niezakwalifikowanych zostang zniszczone komisyjnie 3 miesigce po zakonczeniu naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr. tel. 85 664 58 29.



