Zatgcznik nr 2
Umowa nr /2020

zawarta w Zabrzu dnia ..................... 2020 r pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Generalnym Dyrektorem Drdg Krajowych i Autostrad
w imieniu ktdérego dziatajg na podstawie petnomocnictwa:

1. inz. Andrzej tojewski — Kierownik Rejonu w Zabrzu
2. mgr inz. Adam Poptawski - Za ca Kierownika Rejonu w Zabrzu

z Oddziatu GDDKIiA w Katowicach Rejon w Zabrzu z siedzibg przy ul. Chudowskiej 1,
41-810 ZABRZE , REGON: 017511575 - 00050, NIP: 954-24-02-923 zwanym dalej
~Zleceniodawcy”

a

reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,,Zleceniobiorcq”

facznie w dalszej czesci Umowy zwanych ,Stronami”

Umowa zostata zawarta zgodnie z Zarzgdzeniem nr 49 Generalnego Dyrektora Drég
Krajowych i Autostrad z dnia 18.10.2013 r. w sprawie realizacji zaméwien publicznych
wytaczonych spod stosowania przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo
zamoéwien publicznych przez GDDKIA.

Do niniejszej umowy nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo
zamoéwien publicznych na podstawie art. 4 pkt. 8 tej ustawy.

g1
Przedmiot umowy

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania ,Ustugi w

zakresie $wiadczen zdrowotnych oraz badan lekarskich z zakresu medycyny

pracy na rzecz os6b przyjmowanych do pracy i pracownikéw Generalnej Dyrekcji

Drég Krajowych i Autostrad Oddziat w Katowicach Rejonu w Zabrzu, Obwodu

Drogowego w Raciborzu”
zwanych dalej ,,Przedmiotem Umowy” lub ,ustugg”.

1. Przedmiot umowy bedzie realizowany zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
a w szczegodlnosci zgodnie z Kodeksem Pracy, Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i
Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celdw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z
2016 r., poz. 2067 ze zm.) oraz ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny
pracy (Dz. U. z 2019 r., poz.1175).

2. Przedmiot Umowy w szczegdlnosci obejmuje:

e wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w
Kodeksie pracy;

e wykonywanie badan kierowcéw pod katem zdolnosci do prowadzenia pojazdow
stuzbowych;



e orzecznictwo lekarskie do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy i przepisach
wydanych na jego podstawie;

e ocene mozliwosci wykonywania pracy uwzgledniajacej stan zdrowia i zagrozenia
wystepujgce w miejscu pracy;

e wykonywanie badan umozliwiajacych wczesng diagnostyke choréb zawodowych i
innych choréb zwigzanych z wykonywang pracg;

e w przypadkach obligatoryjnych delegowanie swojego lekarza do zaktadowej komisji
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz opiniowanie zawartosci apteczek.

3. Szczegdtowy zakres oraz sposdb wykonywania Przedmiotu Umowy ujety zostat w
Opisie Przedmiotu Zamoéwienia, zwanym dalej OPZ, stanowigcym zatacznik nr 1 do
Umowy.

§2
Termin

Termin obowigzywania umowy: 48 miesiecy od daty podpisania Umowy

lub do wyczerpania kwoty catkowitego wynagrodzenia brutto Ilub do dnia,

w ktérym pozostata do wykorzystania kwota catkowitego wynagrodzenia brutto bedzie

niewystarczajaca do zlecenia ustugi objetej Przedmiotem Umowy, w zaleznosci co nastgpi

najwczesniej.
§3
Wynagrodzenie i rozliczenie

1. Wynagrodzenie za wykonanie Przedmiotu Umowy okreslonego w § 1, zgodnie
z Formularzem ofertowym Zleceniobiorcy wynosi:
Netto: (stownie ziotych:.)

VAT oo, .
Brutto: (stownie ztotych:.)

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, zostato wyliczone w Formularzu ofertowym,
stanowigcym zatacznik do Umowy.

3. Ilo$¢ oséb/pracownikéw objetych badaniami podane w Opisie Przedmiotu Zamdéwienia
sq ilosciami szacunkowymi.

4. Rzeczywiste wynagrodzenie Zleceniobiorcy bedzie ustalone jako iloczyn rzeczywistej
ilosci przebadanych osdb/pracownikéw oraz cen jednostkowych podanych w Formularzu
cenowym.

5. W przypadku zmiany przez wiadze ustawodawczg okreslonej w ust. 1 procentowej
stawki podatku VAT, do wynagrodzenia netto naleznego Wykonawcy za wykonanie
Przedmiotu Umowy, zostanie doliczony podatek VAT zgodnie z nowa obowigzujaca
stawka tego podatku. Zmiana wynagrodzenia brutto Wykonawcy w zwigzku ze zmiang
stawki podatku VAT nie wymaga zawarcia aneksu do umowy.

N o

. Zleceniodawca nie przewiduje indeksacji cen i udzielania zaliczki.

8. Zleceniobiorca nie moze dokona¢ przelewu naleznych mu z niniejszej Umowy
wierzytelnosci na rzecz oséb trzecich bez uzyskania uprzedniej pisemnej zgody
Zleceniodawcy.

9. Podstawg zaptaty za wykonang ustuge bedzie wystawiona przez Zleceniobiorce faktura
VAT wraz z zalaczonym imiennym wykazem osob/pracownikéw, na rzecz ktérych
wykonane zostaty badania. W ww. wykazie nalezy wyszczegoélni¢ takze badania, ktére
wykonano poszczegélnym osobom/ pracownikom.

10. Faktury VAT za kazdy miesigc kalendarzowy Zleceniobiorca wystawia¢ bedzie do 10
dnia nastepnego miesigca.

11. Naleznosci z tytutu faktur beda ptatne przez Zleceniodawce przelewem na rachunek
Zleceniobiorcy wskazany na fakturze.



12. Termin ptatnosci faktur wynosi do 30 dni, liczac od daty otrzymania przez Zleceniodawce
prawidlowo wystawionej faktury.

13. Za dzien zapfaty uwaza sie dzien wydania przez Zleceniodawce polecenia przelewu
wynagrodzenia na rachunek bankowy Zleceniobiorcy.

§4
Obowiazki Zleceniobiorcy i Zleceniodawcy

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:

a) wykonywania ustugi okreslonej w § 1 Umowy zgodnie z zasadami sztuki lekarskiej
wymaganymi dla tego rodzaju ustug medycznych, przez osoby posiadajqce uprawnienia
i kwalifikacje niezbedne do ich wykonywania;

b) zapewnienie wykonania przez Placéwke wszystkich badan tacznie z wydaniem
zaswiadczenia lekarza medycyny w jednej lokalizacji tj. w Zabrzu lub Gliwicach;

c) wykonywania ustugi od poniedziatku do pigtku w godz. od 73° do godz. 15%, na
podstawie skierowania wystawionego przez Zleceniodawce zgodnie z zalgczonym
wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3;

d) wykonywania badan wstgpnych i kontrolnych w ciggu 48 godzin od zgltoszenia takiej
potrzeby przez Zleceniobiorce;

e) rozpoczecia i zakonczenia wykonywania badan oraz wydanie zaswiadczenia, o ktérym
mowa w ppkt. f, w dniu zgtoszenia sie do placowki skierowanej osoby/pracownika,
najpdzniej do godz. 15.00. W szczegdlnych przypadkach czas ten moze ulec wydtuzeniu
po uzyskaniu zgody Zleceniodawcy;

f) wydawania orzeczen lekarskich konczacych badania lekarskie, w formie zaswiadczen,
ze stwierdzeniem:

e braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy
lub
e przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy;

g) wydawanie pracownikom prowadzacym samochody stuzbowe zaswiadczenia
psychologicznego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 08.07.2014 r.
w sprawie badan psychologicznych oséb ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania
pojazdami, kierowcéw oraz osob wykonujacych prace na stanowisku kierowcy (Dz. U.
z 2014 r., poz.937).

2. Zleceniodawca zobowigzuje sie do:

e wydawania osobom objetym badaniami skierowan zgodnych z zatacznikiem nr 3;

e przekazywania Zleceniobiorcy informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych
dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych;

e powiadamiania Zleceniobiorcy o planowanym posiedzeniu komisji bezpieczenstwa
i higieny pracy Zleceniodawcy najpézniej na 7 dni przed tym posiedzeniem.

3. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne szkody wyrzadzone osobom
badanym, ktére powstaty w zwigzku z wykonywaniem Umowy.

§5
Osoby uprawnione do kontaktu
1. Osobg uprawniong do kontaktow ze strony Zleceniobiorcy jest ........ccccocvvvieuennneee. , tel.
2. Osobg uprawniong do kontaktédw ze strony Zleceniodawcy jest Teresa Strzelczyk oraz
Agnieszka Grabowska tel. (32) 234 06 91, 92 lub inna osoba wskazana w formie
pisemnej przez Zleceniodawce.
§6
Klauzula poufnosci i ochrona danych osobowych



Wszystkie wiadomosci i informacje nie bedace informacjg publiczng, dotyczace stanu
zdrowia badanych oséb/pracownikéw, bedq traktowane przez Zleceniobiorce
bezterminowo i bezwarunkowo jako poufne i nie mogq zostaé bezposrednio lub
posrednio ujawnione komukolwiek, jedynie za wyjatkiem uprzedniej pisemnej zgody
badanej osoby.

Zleceniobiorca ma obowigzek niezwtocznego zawiadomienia Zleceniodawcy o
naruszeniu lub powstaniu zagrozenia naruszenia informacji poufnej i okolicznosciach
tego zdarzenia.

§7
Kary umowne
. Zleceniodawca obcigzy Zleceniobiorce karg umowng w wysokosci 0,1 % kwoty netto,
o ktérej mowa w § 3 ust. 1, za kazdy dzien zwioki, w przypadku nieuzasadnionego
przekroczenia przez Wykonawce terminu, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 e).
. Zleceniodawca obcigzy Zleceniobiorce karg umowng w wysokosci 5% kwoty netto, o
ktérej mowa w § 3 ust.1, za kazdy przypadek naruszenia postanowien § 6 .
. Zleceniodawca obcigzy Zleceniobiorce karg umowng za rozwigzanie od Umowy z
przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy w wysokosci 10 % wynagrodzenia netto, o
ktéorym mowa w § 3 ust. 1.
Kara umowna zostanie zaptacona w terminie 14 dni od daty wystapienia z zgdaniem
zaptaty. W przypadku niedotrzymania powyzszego terminu przez Zleceniobiorce,
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do potracenia kwoty kary od ptatnosci naleznej
lub przysztej jaka bedzie sie naleze¢ Zleceniobiorcy. Zaptata kary przez Zleceniobiorce
lub potracenie przez Zleceniodawce kwoty kary z ptatnosci naleznej Zleceniobiorcy nie
zwalnia Zleceniobiorcy z obowigzku ukoriczenia przedmiotu niniejszej Umowy.
. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego
przewyzszajacego wartos¢ kar umownych.

. kaczna kwota kar umownych naliczonych zgodnie z niniejszym § nie przekroczy
wartosci 30% wynagrodzenia netto, o ktdrym mowa w § 3 ust. 1 Umowy.

§8
Rozwiazanie umowy
Zleceniodawcy przystuguje prawo rozwigzania Umowy bez zachowania okresu

wypowiedzenia, w przypadku gdy:

a) Zleceniobiorca nie rozpoczat wykonywania ustugi w terminie zgodnym z § 2,

b) Zleceniobiorca przerwat, z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy, realizacje

Przedmiotu Umowy i przerwa ta trwa dtuzej niz 14 dni.
Za przyczyny nie lezace po stronie Zleceniobiorcy nie mogq by¢ uznane zdarzenia,
ktore byty w sposob obiektywny do przewidzenia, badz ktérych Zleceniobiorca miat
lub mdgt mie¢ swiadomosé¢ biorgc pod uwage zawodowy charakter swojej
dziatalnosci.

c) Zleceniobiorca realizuje ustugi przewidziane niniejszg Umowga w sposob niezgodny
z postanowieniami Umowy i opisem przedmiotu zamoéwienia, pomimo pisemnego
wezwania przez Zleceniodawce do usuniecia naruszen Umowy,

d) w wyniku wszczetego postepowania egzekucyjnego nastapi zajecie majatku
Zleceniobiorcy lub jego znacznej czesci,

e) Zleceniobiorca powierzy, bez zgody Zleceniodawcy, podwykonawcom czesc
zamoOwienia, co do ktérej nie zastrzegt w swojej ofercie powierzenia wykonania
zamowienia podwykonawcom,

f) w inny sposob razaco narusza postanowienia Umowy.

Skorzystanie przez Zleceniodawce z zastrzezonego na jego rzecz prawa rozwigzania

Umowy, o ktérym mowa w ust. 1 powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem



niewaznosci.

W razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy
nie lezy w interesie publicznym, Zleceniodawca moze odstgpi¢ od Umowy na zasadach
okreslonych w art. 145 Ustawy Prawo zamoéwien publicznych. W takim przypadku
Wykonawca moze zgdac jedynie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci
Umowy.

§9

Postanowienia koncowe
W sprawach nie uregulowanych niniejszg Umowg stosuje sie aktualne przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz inne wlasciwe przepisy w przedmiocie Umowy.
Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej Umowy beda wprowadzane pisemnie w formie
aneksu pod rygorem niewaznosci.
Wszelkie spory mogace wynika¢ w zwigzku z wykonaniem niniejszej Umowy bedg
rozstrzygane przez wiasciwy rzeczowo Sad Powszechny w Katowicach.
Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze Stron.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA






